
 
 

COMPANY CONTRIBUTION RESPONSIBILITIES 
 

 
 
1.  The training contribution rate for your journey workers is the amount listed on the DIR prevailing wage determination 
you are paying from if project is public works.  Apprentice training hourly contribution rates are as follows: Carpentry 
$1.25, Electrical $1.75, Plumber $1.75, Painting and Construction Craft Laborer $1.00, or the amount in the 
determination (per hour worked), whichever is greater if the project is public works. This applies to hours worked on all 
projects, state, federal and private.  Contributions are due on the 10th of the month and are late if received after 15th of 
month. 
 
Please note that the training contributions must be made out to:  ABC GGC Training Trust 

ABC GGC Training Trust 
4577 Las Positas Road, Unit C 

Livermore, CA 94551 
 
2.  For Carpentry, Electrical, Painting, and Plumbing, the health and welfare payment of $7.38 per hour worked, public, 
federal, or private, is due on the 10th of the month and late if received after 15th. For Construction Craft Laborer, the 
health and welfare payment of $5.35 per hour worked, public, federal, or private, is due on the 10th of the month and late 
if received after 15th. 
 
The health and welfare payment for apprentice must be made out to:   ABC GGC Benefit Trust 

ABC GGC Benefit Trust 
PO Box 39291  
Dept. 4703 

Los Angeles, CA 90039‐0291 
 


